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Tisková zpráva

ROZAM = ROzvoj ZAMěstnanců

Ministerstvo práce a sociálních věcí připravilo projekt „Vzdělávání pro malé a střední podniky“ jako jeden ze systémových projektů spolufinancovaných evropským sociálním fondem (ESF) a státním rozpočtem. 
Realizátorem veřejné zakázky je Sdružení ROZAM, složené ze společností Sodexho Pass ČR a.s. a Trexima, spol. s r. o. 

ROZAM přináší finanční podporu vzdělávání zaměstnanců malých a středních podniků a jednoduchý přístup i orientaci v nabídce vzdělávacích institucí. 
Systém vícezdrojového financování, který ROZAM využívá, se již v programovacím období 2007 - 2013 může stát efektivním nástrojem k čerpání dotací na vzdělání z fondů Evropské unie.
ROZAM přináší dotace na vzdělání

ROZAM, tedy ROzvoj ZAMěstnanců, je velmi efektivním nástrojem k získání dotací na vzdělávání pro malé a střední podniky. „ROZAM podnikatelům nejen šetří prostředky, ale pomáhá jim také orientovat se v mnohdy nepřehledné nabídce vzdělávacích institucí.“, uvádí Karel Pelán, ředitel pro rozvoj ze společnosti Sodexho Pass Česká republika. Přehled vzdělávacích kurzů od nejrůznějších poskytovatelů naleznou zájemci soustředěný na jednom jediném místě na internetu. Představitelé malých a středních podniků si tedy jednoduše sami určí – podle své aktuální potřeby – na jaký kurz pošlou své zaměstnance. Další výhodou je, že získání dotace na vybraný kurz nevyžaduje od zaměstnavatele žádnou administrativu navíc.
ROZAM řeší i otázku vícezdrojového financování, a to pomocí přehledného a pro uživatele velmi jednoduchého systému poukázek. 
Proč poukázkový systém?
Poukázky jsou nástrojem, který umožňuje efektivní, jednoduché a transparentní čerpání dotace z několika zdrojů zároveň a zajišťuje průhlednost systému a účelovost vynaložených prostředků. Pomocí digitálního skenování čárových kódů poukázek lze získat podklady sloužící k vytváření statistik a sledování aktuálních trendů ve vzdělávání. Poukázka také poskytuje vzdělávací instituci zpětnou vazbu na její kurzy a zaměstnavateli přehled o účelnosti kurzu, na který zaměstnance vyslal.
ROZAM je příležitostí také pro vzdělávací instituce


ROZAM pro vzdělávací instituce znamená možnost zajištění dlouhodobé a stabilní podpory poptávky po vzdělávání díky dotacím z Evropské unie. Vzdělávací instituce mohou navíc bezplatně zaregistrovat své kurzy do databáze dalšího profesního vzdělávání, která je zaměřena cíleně na malé a střední podniky, tedy skupinu, která dosud své zaměstnance vzdělává jen ve velmi malé míře (malé podniky pouze okolo 23%, a to včetně povinných ze zákona!) 
ROZAM = nástroj na čerpání fondů EU 

V polovině října byly Evropskou komisí schváleny první tři operační programy pro současné programovací období 2007 – 2013.  Dva z těchto programů - Operačního program Lidské zdroje a zaměstnanost (OP LZZ) a Vzdělávání pro konkurenceschopnost (OPVK) se, stejně jako ROZAM, zaměřují na oblast dalšího vzdělávání.  OP LZZ  se zaměřuje například na podporu dalšího vzdělávání a otázky zaměstnanosti. Na realizaci projektů v rámci tohoto programu je vyčleněno kolem 1,84 miliard eur z ESF a dalších 0,32 miliard eur by mělo plynout z veřejných zdrojů České republiky. Na operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost (OPVK) bylo alokováno kolem 1,83 miliard eur z ESF, z českých zdrojů pak dalších 0,32 miliard eur. OPVK má mimo jiné za cíl podporovat aktivity zaměřené na zkvalitnění a modernizaci systémů počátečního, terciárního a dalšího vzdělávání. 
„Systém vícezdrojového financování vzdělávání pomocí poukázek, který se používá v několika zemích Evropské unie (Belgie, Německo, Rakousko a další) vidíme jako velmi efektivní a pilotním projektem ROZAM prověřený nástroj k čerpání prostředků. Institucím státní správy dokážeme nabídnou nástroj, který jim umožní transparentně a bez složité administrativy čerpat prostředky z fondů EU již v současném programovacím období“, uvádí Karel Pelán. 
ROZAM má podporu krajů


ROZAM je realizován v krajích Ústeckém, Zlínském a Vysočina, kde má podporu představitelů kraje, kteří jej vnímají především jako nástroj k budoucímu rozvoji, pro který je efektivní využívání prostředků z evropských fondů nezbytným předpokladem.
„Podpora vzdělávání zaměstnanců je jednou z podmínek jejich úspěšnosti a směrování prostředků z EU do této oblasti je našim dalším cílem“, říká například Mgr. Josef Slovák, náměstek hejtmana Zlínského kraje pro oblast školství, mládeže a sportu. 
PaedDr. Martina Matějková, radní pro oblast školství a kultury, vysvětluje, proč ROZAM získal podporu Kraje Vysočina:  „ROZAM vidíme jako jeden z nástrojů, kterým mohou malé a střední podniky čerpat dotace na vzdělání z  fondů Evropské unie. 
Ing. Pavel Kouda, člen Rady Ústeckého kraje, k tomu dodává: „Pro kraje je náročné realizovat mnoho drobných projektů zároveň, mnohem efektivnějším řešením jsou pro nás velké projekty se širším záběrem. Tyto velké projekty však mimo jiné kladou vysoké nároky na finanční řízení. Pro kraj je tedy výhodný například administrativně nenáročný systém vícezdrojového financování, se kterým přichází ROZAM.“
ROZAM úspěšně startuje

ROZAM je pilotně realizován od října tohoto roku a právě teď je tedy ta pravá chvíle na získání dotace. „Podnikatelé by neměli váhat a co nejdříve kontaktovat krajského koordinátora ve svém regionu. Ten jim vysvětlí, jak získat dotaci a předá jim veškeré potřebné informace. Vzdělávací instituce již od poloviny října zadávají své kurzy do databáze dalšího profesního vzdělávání, hned po schůzce s koordinátorem si tedy podnikatelé mohou začít z nabídky vybírat kurzy dle své aktuální potřeby,“ upozorňuje Karel Pelán.
 Zájemci o další podrobnosti o ROZAMu mohou obrátit na infolinku ROZAMu tel.: 233 113 435, nebo emailem na info@rozam.cz , užitečné informace a kontakty naleznou také na webových stránkách www.rozam.cz.
Pro více informací o ROZAMu kontaktujte:

Karel Pelán, ředitel pro rozvoj, Sodexho Pass Česká republika 

Email: karel.pelan@sodexhopass.cz 

Kontakt pro média:

Adéla Douchová, koordinátor PR a marketingu

Tel.: 724 508 702

Email: adela.douchova@sodexhopass.cz 
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