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Průběžné výsledky pilotní realizace VZ ROZAM
Ministerstvo práce a sociálních věcí připravilo projekt pro malé a střední podniky (MSP) jako jeden ze systémových projektů spolufinancovaných evropským sociálním fondem (ESF) a státním rozpočtem. Realizátorem veřejné zakázky je Sdružení ROZAM (ROZAM = Rozvoj ZAMěstnanců), složené ze společností Sodexho Pass ČR a.s. a Trexima s.r.o.  Hlavním cílem  ROZAMu je zajistit finanční podporu na vzdělávání pro malé a střední podniky ze zdrojů Evropského sociálního fondu a zároveň vytvořit jednoduchý, přehledný systém usnadňující přístup zaměstnavatelů ke školení zaměstnanců.

Osvědčený poukázkový systém
Již od listopadu 2007 probíhá v Ústeckém kraji a Zlínském kraji a v Kraji Vysočina pilotní realizace projektu ROZAM. Nástrojem podpory, který ROZAM ověřuje v prostředí České republiky je vícezdrojové financování dalšího vzdělávání prostřednictvím poukázkového systému, který funguje v mnoha zemích Evropy, například v Belgii, Rakousku či Itálii. Mezi přednosti poukázkového systému patří především transparentnost a schopnost zajistit účelnost vynaložených prostředků ze státního rozpočtu i z fondů Evropské unie. Velkou výhodou systému, kterou oceňuji zejména menší podniky, jež většinou nemají personální kapacity na napsání vlastních projektů a finanční podporu z ESF tak vůbec nemohou získat, je především minimální administrativa, spojená se získáním dotace. 
Dosavadní výsledky překonaly očekávání
Finanční dotace pro Ústecký kraj bude podle informací realizátorů vzhledem k mimořádně velkému zájmu ze strany podnikatelů i vzdělávacích institucí využita v plné výši již v průběhu měsíce dubna, což je o měsíc dříve, než bylo realizátory původně plánováno.  Ke konci února již počet zaměstnanců a zaměstnavatelů ve všech třech pilotních krajích, kteří se v rámci ROZAMu zúčastnili některého z dotovaných školení, přesáhl 130. Z průběžného hodnocení pilotní fáze vyplývá, že největšímu zájmu se mezi podnikateli těší kurzy zaměřené na informační technologie a jazyky, často využívané jsou i kurzy z oblasti osobního rozvoje. Ing. Pavel Kouda, člen Rady ÚK a předseda RRLZ ÚK, jehož zásluhou je pilot v kraji realizován, uvádí: „Přes počáteční obavy vzdělávacích institucí i malých a středních podniků, zapojit se do nového systému vzdělávání, pokračuje realizace tak, že indikátory projektu budou naplněny měsíc před plánovaným ukončením pilotní fáze. To je pro kraj významným signálem, že projekt plní svůj účel, poptávka po vzdělávání v malých a středních podnicích byla skutečně stimulována a finanční podpora z ESF je účelně využívána.“ 

A jak se na účast v ROZAMu dívají samotní podnikatelé? Mezi firmy, které již možností ROZAMu využily, patří také HIPOS, s.r.o. z Litvínova. Paní Nikola Petržílková, která má v této společnosti na starosti personalistiku a marketing uvádí: „Vstupem do projektu ROZAM jsme zvýšili možnost dalšího vzdělávání našich zaměstnanců a tím přispíváme k rozvoji firmy. S ROZAMem je uskutečnění školení snazší, rychlejší a navíc s finanční podporou, takže nám pomohlo oblast vzdělávání naplnit ve vyšší míře, než jsme plánovali. Projekt ROZAM má opravdu zájem finančně podpořit malé a střední firmy a realizátoři zároveň zvolili jednoduchý přístup i orientaci v nabídce vzdělávání.“
Budoucnost ROZAMu


Jaká je budoucnost projektu? Na to jsme se zeptali Ing. Karla Pelána, ředitele pro rozvoj společnosti Sodexho Pass a zároveň vedoucího projektu. „Dosavadní výsledky ukazují, že se nám podařilo vytvořit skutečně efektivní a praktický způsob podpory rozvoje lidských zdrojů v MSP. Ve spolupráci s Ministerstvem práce a sociálních věcí a také s regiony, které mají na pokračování a rozšíření projektu zájem, hledáme nejoptimálnější způsob, jak využít vícezdrojového financování pomocí poukázkového systému a dále zajistit prostředky z Evropského sociálního fondu pro podporu vzdělávání zaměstnanců.“ 


Jak ukazují dosavadní výsledky pilotní realizace, podařilo se v rámci projektu vytvořit velmi efektivní způsob podpory rozvoje lidských zdrojů v MSP. Konečné výsledky a výstupy ROZAMu budou prezentovány na celostátní konferenci, která se uskuteční na počátku června v Praze. 

( Více informací o ROZAMu naleznete na www.rozam.cz
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Tato verejna zakdazka je realizovéna v rdmci projektu MPSV , Vzdélavani pro malé a stfedni podniky”, ktery je spolufinancovan Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.





[image: image1.jpg][image: image2.jpg]